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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE DEFESA ECONOMICA

ATA DA 2392 SESSAO ORDINARIA DE DISTRIBUIGAO
REALIZADA EM 6 DE ABRIL DE 2020

Hora: 11h59

Presidente: Alexandre Barreto de Souza

Secretdrio do Plenario: Paulo Eduardo Silva de Oliveira

A distribuigdo é realizada nos termos do §12, artigo 35 do Regimento Interno do
Cade e iniciara sem os nomes dos Conselheiros Mauricio Bandeira Maia, Luiz Augusto Azevedo
de Almeida Hoffmann e Luis Henrique Bertolino Braido que nos ultimos blocos de sorteio, nas
sessOes 2372 e 2382 SOD, foram os relatores sorteados.

Foi distribuido pelo sistema de sorteio o seguinte feito:

Ato de Concentragdo n2 08700.000059/2021-55

Requerentes: Magalu Pagamentos Ltda. e Hub Prepaid Participagdes S.A.

Advogados: Cristianne Saccab Zarzur, Leonardo Peres da Rocha e Silva, Francisco
Ribeiro Todorov, Adriana Franco Giannini e outros.

Terceiro Interessado: MercadoPago.com Representagdes Ltda.

Advogados: Karen Caldeira Ruback, Daniel Tobias Athias, Leonor Augusta Giovine
Cordovil e outros.

Relatora: Conselheira Paula Azevedo

ALEXANDRE BARRETO DE SOUZA
Presidente

PAULO EDUARDO SILVA DE OLIVEIRA
Secretario do Plenario

Ministério do Meio Ambiente

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA MMA N2 138, DE 6 DE ABRIL DE 2021

Torna publica a lista das espécies migratdrias de
animais silvestres incluidas nos Anexos | e Il da
Convengao sobre Espécies Migratoérias - CMS.

O MINISTRO DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribuicbes que lhe
foram conferidas pelo art. 87, paragrafo Unico, incisos | e Il da Constituicdo, em
conformidade com a Lei n2 13.844, de 18 de junho de 2019 e o Decreto n? 10.455, de 11 de
agosto de 2020, tendo em vista o disposto no Decreto n2 9.080, de 16 de junho de 2017, que
Promulga a Convengdo sobre a Conservagdo das Espécies Migratérias de Animais Silvestres,
e 0 que consta nos autos do Processo Administrativo n2 02000.209692/2017- 31, resolve:

Art. 12 Tornar publica a lista das espécies migratdrias de animais silvestres incluidas
nos Anexos | e Il da Convengdo sobre a Conservagdo das Espécies Migratorias de Animais
Silvestres, atualizada durante a 132 Conferéncia das Partes da Convengdo sobre Espécies
Migratérias, realizada em Gandhinagar, india, de 17 a 22 de fevereiro de 2020, conforme
determinado pelos Artigos Il e IV da Convengado sobre a Conservagao das Espécies Migratorias
de Animais Silvestres, disponibilizada no link: https://www.gov.br/mma/pt-br/media/arquivo-
portaria-especies-migratorias/anexo_portaria_especies_migratorias_2a_edica02020.pdf.

Art. 22 Fica revogada a Portaria n? 12, de 23 de janeiro de 2018.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor em 15 de abril de 2021.

RICARDO SALLES

Ministério de Minas e Energia

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

RESOLUGAO AUTORIZATIVA Ne¢ 9.855, DE 30 DE MARGO DE 2021

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, com
base no art. 16, IV, do Regimento Interno da ANEEL, resolve:

Processo n2 48500.001027/2021-48. Interessada Elektro Redes S.A. Objeto:
declara de utilidade publica, para fins de desapropriagdo, a area de terra necessdaria a
implantacdo da Subestagdo 34,5/13,8 kV Campina do Monte Alegre 01, localizada no
municipio de Campina do Monte Alegre, estado de S3o Paulo. A integra desta Resolugdo
consta dos autos e encontra-se  disponivel no enderego  eletronico
www.aneel.gov.br/biblioteca.

ANDRE PEPITONE DA NOBREGA
RESOLUCAO HOMOLOGATORIA N2 2.839, DE 30 DE MARCO DE 2021

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, com
base no art. 16, IV, do Regimento Interno da ANEEL, resolve:

Processo n2: 48500.000975/2020-85. Interessada: CEMIG Geragdo e Transmissdo
S.A. Objeto: Altera, apos analise do Pedido de reconsideragdo, a Resolugdo Homologatdria n?
2.825, de 15 de dezembro de 2020, que homologa o resultado da Revisdo Tarifaria Periddica da
Receita Anual Permitida - RAP do Contrato de Concessdo de Transmissdo de Energia Elétrica
079/2000. A integra desta Resolugdo e seu anexo constam dos autos e estardo disponiveis em
www.aneel.gov.br/biblioteca.

ANDRE PEPITONE DA NOBREGA
RESOLUCAO HOMOLOGATORIA N2 2.840, DE 30 DE MARCO DE 2021

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, com
base no art. 16, IV, do Regimento Interno da ANEEL, resolve:

Processo n2: 48500.000975/2020-85. Interessadas: Odoya Transmissora de
Energia S.A. (Contrato de Concessdo - CC 017/2014) e da Interligagdo Elétrica Serra do Japi
S.A. (CC 026/2009). Objeto: Altera, apds a andlise dos Pedidos de Reconsideracdo, a
Receita Anual Permitida - RAP dos Contratos de Concessdo de Transmissdo de Energia
Elétrica da Odoyéd Transmissora de Energia S.A. (CC 017/2014) e da Interligagdo Elétrica
Serra do Japi S.A. (CC 026/2009). A integra desta Resolugdo e seu anexo constam dos autos
e estardo disponiveis em www.aneel.gov.br/biblioteca.

ANDRE PEPITONE DA NOBREGA
DESPACHO Ne 910, DE 30 DE MARCO DE 2021

O DIRETOR-GERAL DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, no uso
das suas atribuicGes regimentais, tendo em vista deliberagdo da Diretoria e o que consta do
Processo n2 48500. 001535/2019-10, decide: (i) Estabelecer a data de necessidade das
instalagdes de transmissdo referentes aos Contratos de Concessdo n2 02/2019-ANEEL e 03/2019-
ANEEL, de titularidade da Neoenergia Guanabara Transmissdo de Energia S.A. e da Neoenergia
Itabapoana Transmissdo de Energia S.A., respectivamente, para 12 de janeiro de 2022; e (ii)
Determinar, nos termos da Subclausula Oitava da Clausula Quinta dos contratos de concessdo n2
02/2019-ANEEL e 03/2019-ANEEL, que a entrada em operagdo comercial antecipada deve
ocorrer simultaneamente para as instalagdes objeto de ambos contratos, de forma a permitir a
transmissdo de energia elétrica entre as subesta¢Ges Terminal Rio e Mutum, 500 kV.

ANDRE PEPITONE DA NOBREGA

DESPACHO N¢ 855, DE 30 DE MARCO DE 2021

O DIRETOR DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, no uso das
suas atribui¢cGes regimentais, tendo em vista a deliberagdo da Diretoria e considerando o
que consta do Processo n? 48500.003540/2011-00, decide conhecer, e no mérito negar
provimento, ao Pedido de Reconsideragdo interposto pela Aguas do Oeste Geragdo Elétrica
S.A. em face do Despacho n2 2.731, de 2020, que conheceu do Requerimento
Administrativo interposto pela Recorrente em face do Despacho n? 1.063, de 2018 que
indeferiu a outorga de autorizagdo da PCH Aguas de Ouro para a empresa.

ANDRE PEPITONE DA NOBREGA

SUPERINTENDENCIA DE CONCESSOES E AUTORIZAGOES
DE GERACAO

RETIFICACAO

Na integra do Despacho n? 877, de 29 de marco de 2021, constante do
Processo ne 48500.000356/2021-71, disponivel no enderego eletrbnico
http://www.aneel.gov.br/biblioteca, cujo resumo foi publicado no DOU de 01 de abril de
2021, Segdo 1, p. 45, v. 159, n. 61-E, onde se |é:

ANEXO | AO DESPACHO N¢ 877, DE 29 DE MARCO DE 2021

Processo n2 48500.000356/2021-71

Central Geradora Edlica

Ventos de Sdo Roque 03

Poténcia Instalada (kW) Municipio/UF CEG
45.600 Dom Inocéncio/PI EOL.CV.P1.0368105-5.01
Cddigo Validador Datum Fuso
9552 SIRGAS 2000 UTM 24 S (MER -39)
Aerogeradores E N Altura do eixo do Rotor (m)| Didmetro do Rotor (m)
VSR 03-01 211560,85 | 9017146,42 120,00 163,00
VSR 03-02 211413,99 | 9016699,03 120,00 163,00
VSR 03-03 211308,65 | 9016262,87 120,00 163,00
VSR 03-04 200344,11 | 9021964,63 120,00 163,00
VSR 03-05 200149,06 | 9021658,93 120,00 163,00
VSR 03-06 199970,59 | 9021338,64 120,00 163,00
VSR 03-07 199636,58 | 9021102,09 120,00 163,00
VSR 03-08 199428,18 | 9020681,05 120,00 163,00
leia-se:

ANEXO | AO DESPACHO N¢ 877, DE 29 DE MARCO DE 2021

Processo n? 48500.000356/2021-71

Central Geradora Edlica

Ventos de Sdo Roque 03

Poténcia Instalada (kW) Municipio/UF CEG
45.600 Dom Inocéncio/PI EOL.CV.P1.038105-5.01
Codigo Validador Datum Fuso
9552 SIRGAS 2000 UTM 24 S (MER -39)
Aerogeradores E N Altura do eixo do Rotor (m) | Diametro do Rotor (m)
VSR 03-01 211560,85 | 9017146,42 120,00 163,00
VSR 03-02 211413,99 | 9016699,03 120,00 163,00
VSR 03-03 211308,65 | 9016262,87 120,00 163,00
VSR 03-04 200344,11 | 9021964,63 120,00 163,00
VSR 03-05 200149,06 | 9021658,93 120,00 163,00
VSR 03-06 199970,59 | 9021338,64 120,00 163,00
VSR 03-07 199636,58 | 9021102,09 120,00 163,00
VSR 03-08 199428,18 | 9020681,05 120,00 163,00

SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DOS SERVICOS DE GERACAO
DESPACHOS DE 6 DE ABRIL DE 2021

Decisdo: Liberar as unidades geradoras para inicio de operagdo comercial a
partir de 7 de abril de 2021.

N2 945. Processo n2: 48500.000647/2020-89. Interessados: CLWP Edlica Parque XVII S.A.
Usina: EOL Campo Largo XVII. Unidades Geradoras: UGl a UG7, de 4.200 kW cada,
totalizando 29.400 kW de capacidade instalada. Localizagdo: Municipio de Sento Sé, estado
da Bahia.

N2 946. Processo n2: 48500.005080/2019-01. Interessados: Edlica Pindai | Geragdo de
Energia Ltda. Usina: EOL Inhambu 2. Unidades Geradoras: UG1 a UG7, de 2.350 kW cada,
totalizando 16.450 kW de capacidade instalada. Localizagdo: Municipio de Pindai, estado da
Bahia.

N2 947. Processo n2: 48500.003671/2019-36. Interessados: Serrote |l Geragdo de Energia
Elétrica S.A. Usina: EOL Serrote Il. Unidades Geradoras: UG3 e UG5, de 4.200 kW cada,
totalizando 8.400 kW de capacidade instalada. Localizagdo: Municipio de Trairi, estado do
Ceara.

N2 948. Processo n2: 48500.002540/2018-51. Interessados: Enel Green Power Ventos de
Santa Angela 17 S.A. Usina: EOL Ventos de Santa Angela 17. Unidades Geradoras: UG1 a
UG15, de 3.150 kW cada, totalizando 47.250 kW de capacidade instalada. Localizagdo:
Municipio de Lagoa do Barro do Piaui, estado do Piaui.

N2 949. Processo n2: 48500.002541/2018-03. Interessados: Enel Green Power Ventos de
Santa Angela 19 S.A. Usina: EOL Ventos de Santa Angela 19. Unidades Geradoras: UG1 a
UG10, de 3.000 kW cada, totalizando 30.000 kW de capacidade instalada. Localizagdo:
Municipio de Queimada Nova, estado do Piaui.

As integras destes Despachos constam dos autos e estardo disponiveis em
www.aneel.gov.br/biblioteca.

GENTIL NOGUEIRA DE SA JUNIOR
Superintendente
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RETIFICACAO

No Despacho N2 814, de 24 de margo de 2021, publicado em resumo no DOU
de 25.03.2021, Sec¢do 1, p. 124, v. 159, n. 57, onde se |é: "unidade geradora UG 1B, com
65.200 kW de capacidade instalada", leia-se: "unidade geradora UG 1B, com 64.052 kW de
capacidade instalada".

SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAGAO ECONOMICA E FINANCEIRA
DESPACHO N2 901, DE 30 DE MARCO DE 2021

A SUPERINTENDENTE DE FISCALIZACAO ECONOMICA E FINANCEIRA DA AGENCIA
NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, no uso das atribuigdes que lhe foram delegadas
por meio da Portaria n° 4.659, de 18 de julho de 2017; considerando o disposto na Lei n2
9.427, de 26 de dezembro de 1996; na Resolugdo Normativa - REN n2 699, de 26 de janeiro
de 2016 e o que consta do Processo n2 48500.006162/2020-07, decide: anuir previamente
a celebragdo de contrato de mutuo pecunidrio entre a Neoenergia S.A. (mutuante) e suas
partes relacionadas Neoenergia Santa Luzia Transmissdo de Energia S.A., Neoenergia
Itabapoana Transmissdo de Energia S.A. e Neoenergia Dourados Transmissdo de Energia
S.A. (mutuarias).

CAMILA FIGUEIREDO BOMFIM LOPES
DESPACHO N¢2 902, DE 30 DE MARCO DE 2021

A SUPERINTENDENTE DE FISCALIZAGAO ECONOMICA E FINANCEIRA DA AGENCIA
NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas
por meio da Portaria n° 4.659, de 18 de julho de 2017; considerando o disposto na Lei n?
9.427, de 26 de dezembro de 1996; na Resolugdo Normativa - REN n2 699, de 26 de janeiro
de 2016 e o que consta do Processo n? 48500.006150/2018-50, decide: anuir previamente a
proposta de ampliagdo de valor do mutuo entre a mutudria Enel Distribuigdo Rio - Enel RJ e
as mutuantes Enel Brasil e Enel Finance International EFI, conforme proposta apresentada.

CAMILA FIGUEIREDO BOMFIM LOPES

AGENCIA NACIONAL DE MINERAGCAO

RESOLUGAO ANM Ne 63, DE 26 DE MARGO DE 2021

Institui a Politica de Gestdo de Riscos Corporativos
da Agéncia Nacional de Mineragdo- ANM.

A DIRETORIA COLEGIADA DA AGENCIA NACIONAL DE MINERACAO - ANM, no
uso das atribuicdes que lhe conferem os artigos 11 e 13 da Lei n? 13.575, de 26 de
dezembro de 2017; os artigos 22 e 92 do anexo | do Decreto n2 9.587, de 27 de novembro
de 2018; o artigo 10 da Resolugdo n? 2, de 12 de dezembro de 2018 e a Instrugdo
Normativa Conjunta CGU/MP n2 01, de 10 de maio de 2016, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 Instituir a Politica de Gestao de Riscos Corporativos da Agéncia Nacional
de Mineragdo - ANM, que estabelece os objetivos, principios, conceitos, diretrizes,
atribuigcOes e responsabilidades a serem observadas para a execugdo da gestdo de riscos
corporativos, bem como orienta quanto a identificagdo, avaliagdo, tratamento,
monitoramento e comunicagdo dos riscos corporativos na Agéncia.

Paragrafo Unico. Todas as unidades organizacionais da ANM estdo sujeitas ao
disposto nesta Resolugdo, como parte de seu modelo de governanga corporativa.

Art. 22 S3o objetivos da gestdo de riscos corporativos na ANM:

| - aumentar a probabilidade de consecugdo dos objetivos institucionais e do
cumprimento da missdao da ANM;

Il - aprimorar a capacidade de atuagdao da Agéncia no setor por ela regulado e
fiscalizado, no ambito de suas competéncias definidas na forma da lei;

Ill - fortalecer os controles internos da gestdo, contribuindo para a melhoria
continua do desempenho institucional; e

IV - subsidiar a tomada de decisdo dos gestores e da alta administragdo para
alcance dos objetivos estratégicos.

Art. 32 S3o principios da gestdo de riscos corporativos da ANM:

| - abordagem explicita da incerteza, sua natureza e como pode ser tratada;

Il - abordagem integrada as oportunidades e a inovagao;

Il - adaptagdo ao contexto externo e interno, levando em consideragdo o perfil
de risco da instituicdo;

IV - apoio a melhoria continua da ANM;

V - apoio ao processo de tomada de decisGes;

VI - atuagdo sistemdtica, estruturada e oportuna;

VIl - criagdo e protecdo de valor institucional;

VIII - dinamismo, interatividade, resiliéncia e inovagao;

IX - estabelecimento dos niveis de exposicdo a riscos corporativos
adequados;

X - fundamentagdo nas melhores informagdes disponiveis;

Xl - incorporagdo de valores e prote¢do do ambiente interno da ANM,;

Xl - observagdo dos fatores humanos e culturais;

Xl - participagdo integrada aos processos organizacionais;

XIV - protegdo da missdo, visdo e valores institucionais;

XV - subordinagdo ao interesse publico; e

XVI - transparéncia e inclusdo.

Art. 42 Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

| - agente de risco: pessoa com a responsabilidade e autoridade para gerenciar
um risco;

Il - apetite ao risco: nivel e tipos de riscos corporativos que a ANM estd
disposta a aceitar;

Il - cadeia de valor: principais macroprocessos e processos organizacionais
realizados pela Agéncia para atingir seus resultados;

IV - causa: fonte de risco que, sozinha ou em combinagdo, tem o potencial
intrinseco de gerar riscos;

V - consequéncia: resultado de um evento que afeta os objetivos
pretendidos;

VI - controle: qualquer medida que mantém ou modifica o risco, aplicada pela
organizagdo para tratar os riscos, aumentando a probabilidade de que os objetivos e as
metas organizacionais estabelecidos sejam alcangados;

VIl - controles internos da gestdo: conjunto de regras, procedimentos,
diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias e tramites de
documentos e informagGes, entre outros, operacionalizados de forma integrada pela
direcdo e pelos agentes publicos da instituicdo, destinados a enfrentar os riscos e fornecer
segurancga razoavel na consecugdao da missdo da ANM;

VIII - critério de risco: referéncias contra os quais o impacto e a probabilidade
do risco sdo avaliados;

IX - evento: ocorréncia gerada com base em fontes internas ou externas que
pode causar impacto negativo ou positivo;

X - gerenciamento de risco: processo para identificar, avaliar, administrar e
controlar potenciais eventos ou situacGes e fornecer seguranga razoavel no alcance dos
objetivos organizacionais;

Xl - gestdo de riscos corporativos: processo continuo, que consiste no
desenvolvimento de um conjunto de agdes destinadas a identificar, analisar, avaliar,
priorizar, tratar e monitorar riscos corporativos positivos ou negativos, capazes de afetar
0s objetivos, programas, projetos ou processos de trabalho da ANM nos niveis estratégico,
tatico e operacional;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152021040700090

XIl - governanga no setor publico: mecanismos de lideranga, estratégia e
controle postos em prética para avaliar, direcionar e monitorar a atuagdo da gestdo, com
vistas a condugdo de politicas publicas e a prestagdo de servigos de interesse da
sociedade;

Xl - impacto: resultado da ocorréncia de determinado evento que afete um
objetivo organizacional;

XIV - incerteza: incapacidade de saber com antecedéncia a real probabilidade
ou impacto de eventos futuros;

XV - meta: alvo ou propdsito com que se define um objetivo a ser
alcangado;

XVI - nivel estratégico: nivel de gestdo responsavel pela formulagdo dos
objetivos estratégicos e decisGes sobre as prioridades para a alocagdo de recursos publicos
em alinhamento com as politicas publicas;

XVII - nivel tatico: nivel de gestdo responsavel pela implementagdo dos
objetivos e gerenciamento das prioridades definidas no nivel estratégico;

XVII - nivel operacional: nivel de gestdo que trata da execugdo dos projetos,
programas e atividades relativas aos processos finalisticos e de suporte;

XIX - nivel de risco: magnitude de um risco expressa em termos da combinagdo
dos impactos e de suas probabilidades;

XX - objetivo organizacional: situacdo que se deseja alcancar de forma a se
evidenciar éxito no cumprimento da missdo e no atingimento da visdo de futuro da
organizagao;

XXI - oportunidade: possibilidade de que um evento afete positivamente o
alcance de objetivos;

XXIl - probabilidade: chance de acontecer determinado evento que afete um
objetivo organizacional;

XXIIl - processo organizacional: conjunto de atividades inter-relacionadas que
envolvem pessoas, equipamentos, procedimentos e informagbes e, quando executadas,
transformam entradas (insumos) em saidas (produtos ou servicos), que atendem a
necessidade de um cliente interno ou externo e que agregam valor e produzem resultados
para instituicao;

XXIV - processo de gestdo de riscos corporativos: aplicagdo sistematica de
politicas, procedimentos, praticas de gestdo, metodologias e agbes direcionadas ao
gerenciamento de riscos, objetivando apoiar a melhoria continua organizacional;

XXV - resposta ao risco: qualquer agdo de tratamento adotada para lidar com
risco;

XXVI - risco: efeito da incerteza, evento capaz de afetar positivamente
(oportunidade) ou negativamente (ameaga) os objetivos, processos de trabalho, programas
e projetos nos niveis estratégico, tatico ou operacional;

XXVII - risco inerente: risco a que uma organizagdo estd exposta sem
considerar quaisquer medidas de controle que possam reduzir a probabilidade de sua
ocorréncia ou seu impacto;

XXVIII - risco residual: risco a que uma organizagdo estd exposta apds a
implementagdo de medidas de controle para o tratamento do risco;

XXIX - tipologia de riscos corporativos: classificagio dos tipos de riscos
corporativos definidos pela ANM que podem afetar o alcance de seus objetivos
estratégicos, observadas as caracteristicas de sua area de atuagdo;

XXX - tratamento do risco: processo de selegdo e implementagdo de agles,
controles ou respostas para modificar o risco; e

XXXI - tolerancia ao risco: disposicdo da organizagdo ou parte interessada em
suportar o risco apds o tratamento do risco, a fim de atingir seus objetivos.

CAPITULO I

DAS DIRETRIZES

Art. 52 O direcionamento para a implantagdo da gestdo de riscos corporativos
serd aprovado pela Diretoria Colegiada da ANM e gerenciado nos trés niveis de gestdo, de
forma integrada, devendo ser assegurados meios para que esse processo ocorra.

Art. 62 O processo de gestdo dos riscos corporativos deve ser integrado com
o planejamento estratégico, a governanca e os controles internos de gestdo, bem como
ser complementado pelas medidas e praticas do Programa de Integridade Publica da
ANM.

Art. 72 A gestdo de riscos corporativos devera ser sistematizada e suportada
por método especifico a ser adotado, bem como ferramentas e técnicas de gestdo de
riscos corporativos adaptadas a cultura e aos valores organizacionais da ANM.

§ 12 A atuagdo da gestdo de riscos corporativos deve ser dinamica e
formalizada por meio de metodologias, manuais e procedimentos, sendo imprescindivel o
desenvolvimento de competéncias técnicas para tal finalidade.

§ 22 As metodologias e ferramentas implementadas devem possibilitar a
obtencdo de informagdes Uteis a tomada de decisdo para a consecugdo dos objetivos
institucionais e para o gerenciamento e manutengdo dos riscos corporativos, dentro de
padroes definidos.

Art. 82 A gestdo de riscos corporativos deve abranger e disseminar as melhores
informagdes disponiveis, fundamentadas em critérios prévios de qualidade, a definicdo de
responsabilidades e a adogdo de boas praticas de governanga corporativa.

§ 12 As informagOes relacionadas a implantagio e desenvolvimento do
Processo de Gestdo de Riscos Corporativos devem ser registradas e catalogadas de modo
sistematico.

§ 29 A adogdo de boas praticas de governanga deve considerar o contexto
interno e externo da instituicdo, a fim de atingir e manter a qualidade de suas
informagdes.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 92 Compete a Diretoria Colegiada:

| - deliberar sobre politicas, diretrizes e metodologias relacionadas a Gestdao de
Riscos Corporativos da ANM;

Il - aprovar o apetite ao risco e seus niveis de tolerancia sobre os processos
organizacionais da ANM;

Il - assegurar a alocagdo dos recursos necessarios a implantagdo da Politica de
Gestdo de Riscos Corporativos.

Art. 10. Compete a Divisdo de Gestdo da Integridade, Riscos e Controles
Internos:

| - coordenar a implementagdo da Politica de Gestdo de Riscos Corporativos no
ambito da ANM;

Il - propor sobre a metodologia, procedimentos e praticas inerentes ao
Processo de Gestdo de Riscos e Controles Internos;

Ill - propor o apetite, a tolerancia e definir critérios de riscos;

IV - propor sobre a priorizagdo dos riscos e submeter recomendagdes e
proposic¢oes;

V - propor a revisdo da Politica de Gestdo de Riscos da ANM;

VI - supervisionar o processo de Gestdo de Riscos Corporativos, avaliando
periodicamente sua adequagao, suficiéncia e eficacia, promovendo ajustes na estrutura de
gestdo de riscos quando necessario;

VII - construir e propor a Diretoria Colegiada os indicadores de desempenho
para a Gestdao de Riscos Corporativos;

VIIl - acompanhar a execugdo das agles de tratamento dos riscos
priorizados;

IX - adotar e disseminar a politica e instrumentos de gestdo de riscos, zelando
pelos principios e diretrizes estabelecidos nesta politica;

X - monitorar a evolugdo dos niveis de risco e a efetividade das medidas de
controle implementadas;

Xl - diagnosticar a situagdo e nivel de maturidade da gestdo de riscos
corporativos na ANM;

XIl - prestar assisténcia técnica e metodoldgica sobre a Gestdo de Riscos as
unidades organizacionais da Agéncia;

Xl - requisitar aos responsaveis pelo gerenciamento de riscos dos processos
organizacionais as informagOes necessdrias para a consolidagdo dos dados e a elaboragdo
dos relatdrios gerenciais; e

XIV - viabilizar e/ou Promover, em conjunto com a SGP, a capacitacdo dos
servidores envolvidos com a gestdo de riscos corporativos e disseminar cultura voltada
para identificagdo, avaliagdo e tratamento de riscos corporativos na Agéncia.
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